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Cartagena de Indias, 06 de febrero de 2024.

Sefores
Fundadores
Fundacion Serena del Mar

Estimados fundadores:

LA FUNDACION SERENA DEL MAR (FSDM), nace en septiembre de 2014 y es creada
con el firme propdsito de mejorar la calidad de vida, el desarrollo social y el medio
ambiente de las familias de Manzanillo del Mar, Tierra Baja y Villa Gloria, comunidades
histéricamente asentadas en el area de influencia de Serena del Mar; el proyecto
urbanistico que se extiende en la zona norte de Cartagena de Indias.

La FSDM nace para crear capacidades en las comunidades que les permitan ser
protagonistas de su desarrollo. Se fundamenta en la unién de 3 premisas: las iniciativas
sofladas por las comunidades, sus mayores necesidades, y los pilares del proyecto
Serena del Mar (Planeada para el futuro, integrada a la naturaleza y con oportunidades
para todos) e implementa una metodologia de participacion colectiva que trabaja bajo
3 ejes: Desarrollo Social, Integracion Ambiental y Generacién de Ingresos.

Ademaés, la organizacion mantiene un relacionamiento constante, amable y fluido con
los consejos y lideres comunitarios de cada una de estas poblaciones y apoyar la
gestion de compromisos de la consulta previa con Serena del Mar.

Es importante enfatizar, que la FSDM esta proyectada para operar los proximos 30
afos, que coinciden con el tiempo planeado para que el desarrollo de Serena del Mar
ejecute la totalidad desu proyecto. Motivo por el cual, nos llena de satisfaccién que al
cumplirse 9 afios de nuestra apertura y durante nuestra gestion, hemos impactado
directa y positivamente al 87% de nuestrazona de influencia, siendo la construccion de
un imaginario de futuro compartido, la clave de nuestro éxito.

Nuestras Mision

Construyendo sobre el legado de la Fundacién Carlos y Sonia Haime, la FSDM nace
para crear capacidades en las comunidades de Manzanillo del Mar, Tierra baja, y Villa
Gloria que les permitan ser protagonistas de su desarrollo. Se fundamenta en la unién
de 3 premisas: las iniciativas sofladas por las comunidades, sus mayores necesidades,
y los pilares del proyecto Serena del Mar.

Nuestra Vision

Ser el principal aliado para el desarrollo de las comunidades, con una gestion de impacto
medible,que garantice el compromiso sostenible desde los habitantes de Serena del
Mar con sus comunidades vecinas.



Nuestro equipo
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Andrea Echavarria M. — vicepresidenta

Ejecutivo FundacionCarlos y Sonia Haime
Andrea lidera desde el afio 2008 todos los programas de

inversion social y filantropia de la Familia Haime desde la
Direccién Ejecutiva de la Fundacién Carlos y Sonia Haime. Con
mas de 12 afios de experiencia en el sector social.

Andrea estudié Relaciones Internacionales en la Universidad de
Miami, tiene una Maestria en Economia Social de la Universidad
de Barcelona (2012) y se gradu6 SummaCumLaude en el 2014
con un MBA de BabsonCollege. Andrea también hace parte de la
Junta Directiva del Centro Hospitalario Serena del Mar que seréa
operado por la Fundacion Santa Fe de Bogota y de la Bienal de
Arte de Cartagena de Indias.

I | Cristina Mathieu Barrios — Dir ra Ej iv
Isabel es Administradora de Empresas con estudios en
Direccion y Liderazgo Estratégico en la Universidad de los
Andes, Sustainable Leadership & Development en Westfield
Busines school en alianza con MIT en Boston Massachusetts,
Ley 70 y comunidades étnicas en la Universidad la Sergio
Arboleda. Con méas de 10 afios de experiencia en el sector
turistico en cargos como la Direcciondel Muellle Turistico la
Bodeguita, donde obtuvo logros importantes como la
construccién de la norma de categorizacion en timoneles
para prestadores de servicio

turistico maritimo, eI- posicionamiento de “La Bodeguita” como unico puerto de embarque
del Distrito de Cartagena, y la puesta en marcha del proyecto de RSE de Corpoturismo.

Durante su desempefio como directora de Competitividad Turistica, Isabel recibid
reconocimiento por parte de la Alcaldia de Cartagena por su compromiso en el proceso de
certificacion del Centro Histérico como destino turistico sostenible, ademas ha sido
galardonada con la Medalla al Mérito turistico de la Ciudad de Cartagena.

Se ha desempefiado como directora ejecutiva de la Fundacion Serena del Mar donde lidera
los programas y proyectos Sociales del Desarrollo Urbanistico Serena del Mar, y los
Acuerdos de Consulta previa con las comunidades de Tierra Baja, Manzanillo del Mar y

Villa Gloria.
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Karen Martinez Lago — Subdirectora de Gestién Social

Karen, es Trabajadora Social de la Universidad de Cartagena,
con Maestria en Administracion de Instituciones Educativas
del Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de
Monterrey, Con diplomados en el uso y aplicacion de tics para
la innovacion, manejo plataforma moodle para docentes,
estrategias pedagodgicas para el desarrollo de docentes.
Cursos en gestion del talento humano y dinamizacion de
procesos del sector educativo, Liderazgo integral y coaching,
Fundamentos e implementacion del Sistema de Gestion de
Salud y Seguridad en el trabajo, Cooperacion internacional:
movmzacmn de recursos y formulacién de proyectos para el impacto social.

6 afios de experiencia en ONG’s y el &rea social comunitaria y 4 en el sector educativo. Se
ha desempefiando en la coordinacion de programas de promocién socioecondémica,
mediante la asignacion de apoyos econémicos y seguimiento a estudiantes beneficiados
por Programas becarios y en el disefio e implementacion de Politica De La Inclusién Y
Equidad Social. Actualmente lidera el desarrollo de programas sociales en las lineas de
Desarrollo Social, Integracion Ambiental y Generaciéon de Ingresos en poblaciones
afrodescendientes reconocidas como Consejos Comunitarios de la zona norte de la ciudad
de Cartagena

Vanessa Giraldo Cadena - Coordinadora de Empleabilidad

Vanessa, es Psicologa egresada de la Universidad
Tecnoldgica de Bolivar, con un Minor en Psicologia Clinica.
Cuenta con mas de 8 afios de experiencia en el area social-
comunitaria, desarrollando actividades con nifios, jévenes y
adultos para el fortalecimiento del ser.

Actualmente, lidera el eje de Generacion de Ingresos, desde
el programa de empleabilidad, realizando seguimiento y
talleres psicosociales a mano de obra local calificada y no
calificada vinculada laboralmente a los proyectos de Serena
del Mar, garantizando los procesos de seleccion vy

. contratacion de las comunidades de influencia. Desde el
# programa de Educacién para el empleo, garantiza la
formacion y cualificaciéon de las personas que desean crecer profesionalmente, en alianza
con el SENA y Universidades reconocidas de la ciudad, asi como el acompafiamiento de
fortalecimiento en las diferentes areas que influyen al momento de presentarse a una
entrevista laboral, apoyando el programa de Ser para el empleo. Y en el programa de
Emprendimiento, promueve la participacion activa de empresas constituidas y personas
naturales que desean emprender, identificando su razén social y recibiendo asesorias para
la creacion de esta, asi como la divulgacion del plan de formacion y fondo para generar
impacto en las comunidades y zona de desarrollo desde su idea de negocio.
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Yulis Pallar nzalez— rdin ra Ambiental

" Yulis, es Tecndbloga en Sistemas de Gestion Ambiental del
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), y Técnica Laboral
por competencias en Auxiliar de Enfermeria de EDUCOSTA,
con 9 afos de experiencia laboral, diplomado en gestor
Ambiental urbano, cursos en fundamentos en gestion
ambiental y manejo de residuos, estructuracion de modelos de
negocios Verdes e inclusivos, Formulacibn de proyectos,
auditorias internas integrales en sistema de gestion para las
normas ISO 9001:2008 OHSAS 18001: 2007 y 14001:2004,
implementacion del sistema de gestién de la seguridad y salud
en el trabajo, bioseguridad, manejo de la informacion en
recorridos de observacion de Aves para el turismo, entrenamiento especializado en
innovacion y desarrollo tecnolégico del proyecto Bolivar Si Innova, con la gobernacién de
Bolivar, seminario virtual “Politicas Publicas Ambientales Escenarios de Participacién e
Incidencia”, curso virtual "Fortalecimiento de la innovacion para la implementaciéon de los
procesos de gestidon de riesgos y desastres en la comunidad de Cartagena, empresas
publicas y privadas". Actualmente lidera las actividades socioambientales del Proyecto
Reapertura de la Boca de los Manzanillos y revitalizacién de la ciénaga Juan Polo.

Karilis Manjarrez Barboza — Gestora Ambiental v social

Karilis, es tecndloga en sistemas de gestion ambiental
egresada del servicio nacional de aprendizaje SENA con 6
meses de experiencia como apoyo ambiental y de SGSST
en el SENA sede Montes de Maria

Voluntariado en la Guardia Ambiental Colombiana, curso en
fundamentos de gestibn ambiental y manejo de residuos
sélidos ,auditorias internas integrales en sistema de gestiéon
para las normas 1SO 9001:2008 OSHAS 18001:2007 e ISO
14001 implementacion del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo ,bioseguridad, salud
ocupacional, curso en induccion a los sistemas de gestion
ambiental ,proyectos pedagogicos para la educacion infantil ,manejo de la nutricion de
cultivos agricolas, tratamiento primario de residuos solidos, evaluacion de impactos
ambientales en actividades, productos y servicios, diplomado en control social, curso de
manejo de herramientas ofimaticas.
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Isabella Salcedo Guerra — Trabajadora Social

Isabella, es Trabajadora social egresada de la Universidad de
Cartagena, con 1 afio y 8 meses de experiencia en el campo de
trabajo sociales comunitario. Formacién en Administracién de
recursos humanos del SENA, ha participado en Talleres de
Sensibilizacion y Problematizacién del Enfoque de Género:
Acciones en el contexto Universitario del Grupo de investigacion
Estudios de Familias, Masculinidades y Feminidades en conjunto
con el programa de Trabajo Social de la facultad de Ciencias
Sociales y de Educacion de la Universidad de Cartagena y

. Talleres del Modulo en linea del Componente de Habilidades
5 para la Vida de Prosperidad Social y su Programa de Jovenes

s

Y

en Accion.

Se ha desempefiado como trabajadora social en etapa de campo en el acompafiamiento a
nifios, jévenes, y adultos mayores de las comunidades de Manzanillo del Mar, Tierra Baja
y Villa Gloria en su proceso de desarrollo de habilidades sociales y fortalecimiento del ser.
Actualmente apoya activamente los programas de la Fundacion Serena del Mar desde sus
tres ejes de trabajo.

Linda Pach =Tr i [ ial

Linda, es Trabajadora Social egresada de la Universidad de
Cartagena y Técnica laboral por competencias en Recursos
Humanos del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA),
cuenta con 6 meses de experiencia en el area de Gestiéon
Humana y desde el afio 2022 hace parte de la Fundacion
Serena del Mar como Trabajadora Social apoyando el eje de
. Desarrollo Social fortaleciendo las habilidades sociales de

r nifios, jovenes, adultos y adultos mayores en el
4 y acompafiamiento comunitario.
2!

Ademas, hace parte del equipo de Generacion de ingresos a
partir de capacitaciones en fortalecimiento del ser desde el
area de empleabilidad desarrollando seguimientos y talleres a mano de obra local de las
comunidades de Manzanillo del Mar, Tierra Baja y Villa Gloria vinculados en los proyectos
de Serena Del Mar, en el programa de educacién para el empleo desarrolla encuentros para
la recepcidn, elaboracion y actualizacion de hojas de vida y estrategias de presentacion a
entrevistas de seleccién con el fin de promover la empleabilidad en las comunidades. Y
desde el programa de Emprendimiento, acompafia en el proceso de crecimiento y
participacion de empresas constituidas y de inicializacion, con el fin de generar impacto
positivo en la zona de influencia.
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Soranis Cantillo Valiente — Trabajadora Social

Soranis, es egresada de la Institucién Universitaria Mayor de
Cartagena y técnica en organizacion de evento turistico,
recreativo y cultural (SENA), cuenta con 3 afios de experiencia
en actividades sociales con comunidades y 3 afios de
experiencia como asesora comercial, desde el 2023 hace parte
de la Fundacion Serena del Mar como Trabajadora social,
apoyando el eje de desarrollo social, fortaleciendo las
habilidades sociales de nifios, nifias, adolescentes y adultos
mayores en el acompafiamiento comunitario y en los
programas de Orientacion vocacional, Atrévete a ser lider y
Raices.

E -,
Ademas, hace parte del equipo de Generacion de ingresos a partir de capacitaciones en
fortalecimiento del ser desde el area de empleabilidad, desarrollando seguimientos y
talleres a mano de obra local de las comunidades de Manzanillo del Mar, Tierra Baja y Villa
Gloria, vinculados en los proyectos de Serena Del Mar; en el programa de educacién para
el empleo desarrolla encuentros para la recepcion, elaboracion y actualizacion de hojas de
vida y estrategias de presentacién a entrevistas de seleccién con el fin de promover la
empleabilidad en las comunidades. Y desde el programa de Emprendimiento, acompafna
en el proceso de crecimiento y participacion de empresas constituidas y de inicializacion,
con el fin de generar impacto positivo en la zona de influencia.

Zonia Torres Vergara — secretaria

Zonia, tiene 22 afios de experiencia en el sector turistico, en
funciones de secretaria del Muelle Turistico la Bodeguita,
recepcionista en CORPOTURISMO, y en la Fundacion Serena
del Mar. Con distintas capacitaciones en Atencion al Cliente,
Sensibilizacion Turistica, Mercadeo Turistico, Zeus contabilidad
y Seminario “desarrollo de proveedores para empresas del
sector turistico.

Durante el afio 2023 el equipo tuvo una reestructuracion, para 2024 se prevé la vinculacion
de 4 nuevas personas: una trabajadora social, una comunicadora social, un perfil
administrativo y una coordinadora de Educacién y comunidades.
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Nuestra filosofia
Nos regimos bajo la filosofia del Proyecto Serena del Mar y sus tres pilares fundamentales:

Planeada para el futuro

Entender los retos de las ciudades nos ha permitido crear soluciones de tal forma que cada
habitante pueda disfrutar de un estilo de vida superior. En Serena del Mar cada elemento
es planeado con el mayor detalle para garantizar el bienestar de sus habitantes.

Planeada por méas de una década para garantizar la calidad de vida de sus habitantes, en
sus diferentes momentos y estilos de vida con espacios modernos que ofrecen salud,
educacion, comercios, zonas corporativas y viviendas.

Integrada a la naturaleza

El cambio climético es el punto de partida para disefiar espacios y procesos sostenibles.
Por esto Serena del Mar aporta a la prosperidad de los ecosistemas aledafios promoviendo
la interaccion de las personas con el entorno, fomentando el cuidado del ambiente.

Vivir entre la naturaleza es la oportunidad perfecta de respirar aire mas puro, realizar
deporte y despejar la mente. Diseflada en 1000 hectareas en donde hay mas de 70% de
zonas verdes areas naturales y parques.

Oportunidades para todos

Serena del Mar tiene un lugar para todas las personas, con servicios de salud, educacioén,
transporte, recreacion y turismo. Independientemente del momento y su estilo de vida; todos
agui, tienen una opcion de vivienda que se adapta a sus necesidades. 40% es el porcentaje
de personas alrededor del mundo que viven en ciudades costeras ubicadas cerca al mar,
por eso Serena del Mar es una de esas ciudades y tu también puedes ser unade esas
personas.

Nuestras lineas de accidn
La Fundaciéon Serena del Mar trabaja con las comunidades de Manzanillo del Mar, Tierra
Baja, Villa Gloria y Usuarios de la Ciénaga de Juan Polo en torno a 3 ejes de intervencion.

Desarrollo social
Fortalecemos las competencias humanas de las comunidades que integran el area de
influencia del proyecto Serena del Mar a través de educacion, salud, cultura, y deporte.

Desarrollamos los siguientes programas:
Centro de Desarrollo Infantil.
Becas Amparo

Becas de educacion superior.
Grupos juveniles.

ExpresArte
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Lectoescritura

Adulto Mayor.

Rescate de la cultura Afro.
Jornadas integrales de salud.
Infraestructura.

En la Jugada — Escuelas deportivas
Al Aula

Integracion Ambiental

Generamos conocimiento y herramientas que permiten a las comunidades de Manzanillo
del Mar, Tierra Baja, Villa Gloria y a los Usuarios de la Ciénaga de Juan Polo cuidar y usar
de manera sostenible los recursos naturales. Estamos sembrando la semilla de la
conservacion en las comunidades, que suefian con que entre sus playas y la Ciénaga de
Juan Polo se consoliden destinos ecoturisticos de la Costa Caribe colombiana.

Desarrollamos los siguientes programas:
e Cultura medio ambiental.
e Compensacion.

Generacion de ingresos

Contribuimos al desarrollo del capital humano y social de las comunidades de Manzanillo
del Mar, Tierra Baja, Villa Gloria y Usuarios de la Ciénaga de Juan Polo, a través de la
formacion para el empleo y el apoyo a emprendedores locales. Estamos contribuyendo el
crecimiento de las comunidades en donde hacemos presencia. En la actualidad, mas de
1900 personas, entre emprendedores y empleados directos, se han vinculado laboralmente,
a la construccion de Serena del Mar, la Ciudad Sonada.

Desarrollamos los siguientes programas:
e Educacion para el trabajo.
e Empleabilidad.
e Emprendimiento.

Nuestros Aliados
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Nuestra zona de influencia

TIERRA BAJA

VILLA GLORIA
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MANZANILLO DEL MAR

o

Manzanillo del Mar, Tierra Baja, Villa Gloria y Usuarios de la Ciénaga de

Juan Polo

Dandole continuidad a la campana “Pensemos en TODOS”, creada en el 2020, en
el 2023, durante el mes de Agosto, Cartagena fue azotada por una tormenta, debido
a ello, muchas familias del area de influencia del proyecto Serena del Mar resultaron
damnificadas con sus casas inundadas y sin posibilidad de salir a trabajar para
conseguir recursos para su hogar. La Fundacién Serena del Mar activé la campafa
“Pensemos en todos” entregando, ollas comunitarias en las comunidades de Tierra
Baja y Villa Gloria, gracias al apoyo de organizaciones, donaciones de residentes
de serena del Mar y otras personas naturales que a través de sus donaciones
hicieron posible llegar a muchas personas de estas comunidades.
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PROGRAMAS DE GENERACION DE INGRESOS

PLAN DE EDUCACION

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el plan de capacitaciéon construido con
las comunidades, durante el aflo 2023 damos continuidad a las formaciones técnicas en las
areas de salud y construccién, que desarrollamos gracias a la alianza con el Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA a través de la ejecucion de talleres de Desarrollo en el Ser,
encuentros que completan la formacion de nuestros aprendices.

Formaciones técnicas

En el 2023 comenzamos la Formacién Técnica en Auxiliar de enfermeria, en la que 17
jovenes de las comunidades ya pasaron por la etapa de clases, rotaciones por las diferentes
entidades de salud en la ciudad y actualmente se encuentran en la etapa de practicas.
Desde la Fundacién recibieron dotacion de uniformes y un apoyo econdémico para la
aplicacion de la vacuna meningococos, antes de empezar las rotaciones, asi como
acompafnamiento con formaciones en el Ser y seguimiento en sus lugares de rotacion.

Continuamos con la Formacion Técnica en Servicios Farmacéuticos, en la que 19 mujeres
de las comunidades ya pasaron por la etapa de clases, rotaciones por las diferentes
entidades de salud en la ciudad y actualmente se encuentran en la etapa de practicas.
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Pie de fotos: Los aprendices participaron del ambiente de simulacion del SENA, realizando taller de
vendaje, elaboracion de material, entre otros.

Pie de fotos: Se desarrollo el taller psicosocial Soy Mi Emocion con los aprendices de Técnica en
Auxiliar de Enfermeria, en donde se intercambiaron puntos de vistas para reconocer, validar y
transitar emociones, teniendo en cuenta su significado, con estrategias sobre la inteligencia
emocional.

Formaciones complementarias

Durante el afio 2023 continuamos con cursos complementarios que le permiten a las
comunidades certificarse en desarrollos de artes u oficios como Jardineria, auxiliares de
transito, operacion de guadafa, Seguridad y salud en el trabajo.

s 1 i y s

Pie de fotos: Se formaron 23 personas en Aukxiliar de transito.
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Seguridad y salud en el trabajo

Pie de fotos: Se formaron 5 personas en Comportamiento Emprendedor, recibiendo asesoria y
acompafiamiento en su idea de negocio.
VINCULACION LABORAL

Mano de obra contratada
Como parte de la reactivacion econdémica en la Zona Norte de Cartagena, y gracias a una
exitosa gestion para la articulacion con la empresa privada y contratistas de Serena del Mar,
a 2023 se han generado 1.905 empleos directos para miembros de las comunidades.
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Ademas, como estrategia de cualificacion de perfiles y fortalecimiento de competencias
laborales, realizamos talleres mensuales de Desarrollo del Ser para brindar herramientas
en el manejo efectivo del tiempo, estrategias, tips para la vida profesional, comunicacion y
reciclaje, asi como seguimientos mensuales en obra. También impulsamos la vinculacion
laboral de personas en Serena del Mar.

Pie de fotos: Se realizaron talleres en obras, acompafiando a miembros de las comunidades que

trabajan en proyectos de Serena del Mar, invitandolos a realizar acciones para el fortalecimiento

del ser, potencializando las capacidades de todos para lograr el éxito laboral, articulando distintos
componentes y factores que permitan alcanzarlo.

Como parte de nuestro trabajo articulado con las empresas aliadas a Serena del Mar,
hacemos convocatorias de empleo para las ofertas que a diario se reciben.

v . S aw3loct 20232118
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Pie de fotos: Socializacion a la comunidad de convocatorias laborales.
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Ademas, realizamos comités con la junta del consejo comunitario de Manzanillo del Mar y
Tierra Baja, donde presentamos los avances en materia de contratacién laboral, ademas
de evaluar estrategias de capacitacion y permanencia en los lugares de trabajo.

D N | |
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Pie de fotos: Comités de empleo con la Junta del Consejo Comunitario, con el fin de hacer
seguimiento a temas referidos a los programas de empleabilidad, emprendimiento y educacién para
el empleo.

Pie de fotos: Comités de obra con directores de obra y lideres de proyecto para realizar
seguimiento a mano de obra local, en el marco del eje de Generacién de ingresos.

Fomento al emprendimiento

Apoyando a los emprendedores de las comunidades, en el 2023 entregamos $32.900.000
para créditos rotativos en el marco del Plan de Emprendimiento para 14 emprendedores de
Manzanillo del Mar. Con esta cifra llegamos a la consolidacion de 128 emprendedores
apoyados con la entrega de $442.754.455 en las tres comunidades para el fortalecimiento
de sus unidades productivas y quiénes también han recibido revision de planes de negocio,
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Asi mismo, agradecemos la alianza con el programa de Administracién de Empresas de la
Corporacion Universitaria Rafael NUfez, por traer talleres sobre emprendimiento, finanzas
personales, marketing, legalizacién de empresa e innovacion.

24 062023 3:16:59 pi'm.
1051521127 N 7529628602\
/ Carrera 9
Provincig de Cartagena
Bolivar|

Pie de fotos: Se realizaron asesorias y acompafiamientos por parte de Mi Comunidad Serena del
Mar para Restauranteros de Playa Rica y vendedores de playa.

PROGRAMAS SOCIALES

Atencion a primera infancia

Este afio el Centro de Desarrollo Infantil, y a través de aeioTU - Fundacién Carulla,
trabajamos con una cobertura de atencién en modalidad institucional presencial, realizando
las labores diarias del dia a dia en este Centro de Desarrollo, que gracias a nuestras
alianzas con la Universidad San Buenaventura y la Corporacion Universitaria Rafael Nufiez
pudimos brindar una atencion integral a los nifios en materia de jornadas de salud oral y
aplicacion de fltor; otoscopia, tamizaje del lenguaje, fisioterapia y actividades de recreacion.

Y

Pie de foto: Jornada de limpieza oral con fltor a los 90 nifios del CDI, cada uno recibié un kit de
limpieza dental y sus padres de familia recibieron sensibilizacién sobre el tema
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Pie de foto: En alianza con la Corporacion Universitaria Rafael Nufiez — Oficial recibimos
estudiantes del programa Delfin, quienes lideraron actividades lidicas-pedagdgicas tales como
adivinanzas, competencias de motricidad gruesa, canto y baile, entre otras, en el Centro de
Desarrollo Infantil (CDI) aeioTU.

Pie de foto: Los nifios y nifias del CDI disfrutaron de unas vacaciones recreativas, participaron de
jornada deportiva en la playa, comida navidefa, espacio de integracion familiar y fortalecimiento de
vinculos afectivos a través del juego.

El 2023 trajo grandes logros, uno de ellos es gracias al fortalecimiento de la alianza con el
Colegio Britanico de Cartagena, y al trabajo que afio tras afio hacemos con el Centro de
Desarrollo Infantil a través de su operador aeioTU, fomentando el acceso a educacion de
alta calidad, lo cual permite entregar la Beca Amparo Joy and Shiny Britanico y RedCol a 3
nuevos becados: Antuan Ramos Aislan, Romina Ayala Batista y Cristina Guzman Suérez,
nifos de Manzanillo del Mar. Esta es una beca total que podran utilizar durante su vida
escolar en el colegio hasta grado 12°, la cual incluye matricula, transporte, uniformes, Utiles
escolares, salidas académicas, alimentacion y clases de inglés y francés.

050 i
Britanico
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Asi mismo, con la modalidad familiar, junto a Gran Colombia y en alianza con las
universidades ya mencionadas y el Hospital Serena del Mar, continuamos la atencion con
nifios menores de 5 afios y madres gestantes donde se realizan jornadas de tamizaje y de
salud; se trabajan temas como la importancia de la lactancia materna y prevencion del
cancer de mama, gracias al trabajo articulado, hoy 300 familias asisten con regularidad a
I’os encuentros.

Pie de foto: Asi vivimos una jornada de juegos, baile y dulces con madres e hijos de la modalidad
familiar en conmemoracion del dia del nifio.

Pie de foto: Los nifios y las madres gestantes participaron de un espacio de recreacion y
esparcimiento ludico que busca comprender la importancia de respetar, cuidar, amar, y pensar
siempre en el bienestar de la primera infancia para que las familias sean sensibles frente a la

crianza positiva desde el buen trato.
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Programa de liderazgo

En el 2023 el programa de liderazgo sigue siendo un espacio de fortalecimiento de las
habilidades sociales, comunicativas y estratégicas de 30 jovenes de las comunidades. En
estos encuentros trabajamos temas como la comunicacion asertiva, participacion
ciudadana, formacion en valores y principios; ademas del desarrollo en el ser y el manejo

de las emociones.
T
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Pie de foto: El programa de liderazgo de la Fundacion Serena del Mar es un espacio de
fortalecimiento de las habilidades sociales, comunicativas y estratégicas de 10 jévenes de la
comunidad. En estos encuentros trabajamos temas como la comunicacion asertiva, participacion
ciudadana, formacion en valores y principios; ademas del desarrollo en el ser y el manejo de las
emociones.

Proyecto Interact en Accion

Este afio, en la busqueda de oportunidades para el fortalecimiento de las habilidades y
herramientas para la vida de nifios y jovenes, la Fundacion Serena del Mar en alianza con
Fundacion COJOWA y Rotary International, continuamos con el Proyecto “Interact en
accion” con el fin de promover la lectoescritura, el desarrollo de las dimensiones cognitiva,
corporal y cultural con 160 nifios y nifias las comunidades de Manzanillo del Mar, Tierra
Baja y Villa Gloria.

Gracias a esta importante llevamos talleres y herramientas a los nifios y jovenes de las
comunidades de la zona norte de Cartagena, donde desarrollamos los componentes de
promocién de lectura donde los nifios de la Biblioteca Pubica José Vicente Mogollén y la
Biblioteca de Tierra Baja conforman el club de lectura “lectores creativos”; semillero de
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danza, donde hacemos rescate de la cultura Afroy los ya mencionados, talleres de
lectoescritura.

Pie de fotos: Entrega de 139 kits escolares a nifios de la I.E. Manzanillo del Mar en alianza con la

Fundacién Cojowa a nifios

4

Pie de Foto: Entrega de 41 kits escolares a nifios del Colegio de Villa Gloria en alianza con la
Fundacién Cojowa.

Pie de fotos: Programa de lectoescritura en alianza con Cojowa y Club Rotario, un espacio para
evaluar y reforzar las habilidades fonéticas y gramaticas de 25 nifios de segundo grado de la
Institucion Educativa Manzanillo del Mar.
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Pie de fotos: Desde el componente de promocion de lectura, con 39 nifios de primaria de la
Biblioteca José Vicente Mogollon y 62 nifios y nifias de 5to Grado de la Institucion Educativa de
Tierra Baja . En este espacio los nifios crean habitos de lectura cotidiana y mejoran sus habilidades
lingliisticas.

Pie de fotos: En el componente de danza trabajamos con los 48 nifios del semillero de danza de la
Biblioteca Publica José Vicente Mogollon y 20 Adolescentes de la Biciblioteca Comunitaria de
Tierra Baja en ritmos tipicos de la cultura Afro

Programa Orientacion Vocacional

Se busca que los jovenes construyan y fortalezcan sus proyectos de vida a través de talleres
y encuentros donde se tienen espacios de reflexiébn crecimiento, interacciébn con otros
jévenes donde aprenden juntos a trabajar por construir sus suefios y hacer eleccion de
posibles carreras a estudiar una vez finalicen su bachillerato.

Pie de fotos: Desarrollamos talleres socioemocionales que permiten a los jévenes identificar sus
destrezas y fortalezas para aplicar en su proyecto de vida.

Pie de fotos: Los 10 jovenes de grado 11° de la Institucion
Educativa Tierra Baja fueron invitados a la feria de universidades de Uniandes para conocer la
oferta académica y orientar sus estudios universitarios.
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Pie de fotos: Desarrollo de prueba assesment center para la eleccion de nuevos jovenes becarios
del programa Carlos Haime Baruch y Marlene Haime.

Programa Al Aula

“Al Aula” es el nuevo programa de Fundacion Serena del Mar en alianza con Fundacion Adomi que
beneficia a 26 jovenes de Manzanillo del Mar y los acompafia en su preparacién para las pruebas
ICFES, procesos de seleccién universitaria y gestion de su participacion en ferias universitarias, asi
como en convocatorias de becas de educacion superior que les permitirdn ampliar las perspectivas
de sus proyectos de vida.

Pie de fotos: Al Aula es uno de nuestros programas que, junto a Fundacion ADOMI, nos permite
crear oportunidades para el desarrollo integral de los adolescentes, a través de 3 pilares
fundamentales.
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Programa de Becas para educacion superior

En linea con su propésito de que cada vez mas jovenes tengan la oportunidad de acceder
a educacion profesional, Serena del Mar, a través de la Fundacion se entregaron 8 nuevas
becas para educacién superior en carreras técnicas, tecnélogas y profesionales a

. Y
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ademas, 5 de ellos fueron los ganadores de las becas Carlos Haime y Marlene Haime: Nini Jhoana
Batista Padilla; también destacada con el mejor resultado en la Prueba Saber #2023, Samuel
David Monsalve Grau, Juan David Padilla Rada, Albert Junior Herrera Ortega, William Jose Moreno
Matos.
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Pie de fotos: 25 jovenes recibieron su titulo de bachiller de la IE Tierra Baja en las instalaciones de
la Universidad de los Andes Caribe en Serena del Mar. Durante la ceremonia, nuestra directora
ejecutiva, Isabel Mathieu, menciond a los ganadores de las becas Carlos Haime y Marlene Haime
para: Cristina Isabel Pefia Mendoza y Lasmi Paola Cervantes Olivo.

Nos sentimos orgullosos de ser parte de cada momento de la vida de miembros de
las comunidades, por eso nos alegra saber que este afio tenemos nuevos jovenes
graduados de programas profesionales como Wendy Martinez, de la comunidad de
Manzanillo del Mar.

Estos diplomas son el resultado de su compromiso y dedicacion, los cuales les permitieron
ser parte de los 42 becarios graduados de las comunidades de Manzanillo del Mar, Tierra
Baja y Villa Gloria.
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En nuestro encuentro de becados Carlos y Marlene Haime, de mitad de afo, tuvimos la

oportunidad de recibir a Jorge Martelo Amaya, economista, especialista en estadistica
aplicada, quién con su conferencia “Inteligencia artificial: como aprovechar su uso en el
mundo laboral” brindé herramientas y visibilizé la importancia de las nuevas tecnologias en
la industria. Al encuentro asistieron 25 becados quienes fueron receptivos con esta
informacion que les permitird sacar el méximo provecho de la IA y les abrira las puertas a
grandes oportunidades en sus carreras profesionales

Programa Adulto Mayor

Como parte de nuestro trabajo comunitario, durante el 2023 tuvimos la oportunidad de
articularnos con la academia a través de programas pedagogicos de aprovechamiento del
tiempo libre, estimulacion de la memoria y promocion de habitos de vida saludable con la
Universidad San Buenaventura, con los programas de Fisioterapia y Fonoaudiologia; y la
Corporacion Universitaria Rafael Nufiez, con los programas de Estética, Cosmetologia y
Medicina, desarrollamos actividades de salud, nutricién, pausas activas y automasaje a los
130 adultos de Manzanillo del Mar Tierra Baja y Villa Gloria que hacen parte del programa,
durante todo el afio una vez por semana.
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Pie de fotos: En conjunto con los estudiantes del programa de Medicina de la Universidad Rafael
Nufiez y el programa de Fonoaudiologia de la Universidad de San Buenaventura, los adultos
mayores del programa Raices recibieron un espacio para el fortalecimiento de sus habilidades
cognitivas, revision para la prevencion de cancer de préstata y tamizaje.

Pie de fotos: Desde el programa de Raices Villa Gloria se desarrollaron talleres
psicosociales orientados a fortalecer las redes de apoyo, manejo de emociones, gestion
del tiempo y motricidad fina desde manualidades artesanales.

Fortalecimiento deportivo

Fomentamos el Deporte, Establecimos convenio entre la Escuela Deportiva “Los Tigres del
Norte” y la Fundacion Serena del Mar, en el que se benefician mas de 80 nifios de
Manzanillo del Mar y Tierra Baja. Apoyamos con entrega de dotacion de uniformes para los
futuros deportistas, contribucion al pago de instructores y desarrollo de talleres
psicosociales a través de metodologia Deporte con principios.
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Con los nifios de la escuela de béisbol Los Tigres del Norte, de las comunidades de
Manzanillo del Mar y Tierra Baja, realizamos nuestros encuentros psicosociales con la
metodologia deportes con principios. Mediante ludica y de forma participativa, presentamos
los 5 principios: Respeto y tolerancia, Juego limpio y justicia, Empatia, Confianzay
Disciplina. Con el fortalecimiento de estos principios, fomentamos la integridad en valoresde

nuestros nifos.

Salud

Jornadas de salud en Manzanillo del Mar — Tierra Baja

La Fundacién Serena del Mar en alianza con Bridges of Hope, Universidad de Cartagena,
El DADIS, Universidad San Buenaventura y la clinica Buenos Aires se unieron para llevar
a cabo una gran jornada de salud con las comunidades de Manzanillo del Mar y Tierra Baja,
en la cual fueron beneficiadas 550 personas en servicios como odontologia, terapia fisica,
ginecologia, consejeria familiar, vacunacién, optometria, pediatria, medicina general,
clinica de gafas y entrega de medicamentos

Durante la jornada se entregaron lentes para lectura y especializados;
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Internet para Manzanillo

Gracias a la alianza con la Fundacion Celsia, con una inversion de mas de 150 millones de
pesos, el Internet de fibra Optica llegd a Manzanilo del Mar.La
Fundacion Celsia, instal6 el internet de fibra Optica en esta zona de Cartagena, haciendoque
los manzanilleros puedan obtener este beneficio a precios maodicos.

iEs gratuito! La Institucion Educativa Manzanillo del Mar cuenta con acceso a internet
gratuito, asi como las instalaciones de Fundacion Serena del Mar para uso de toda la
comunidad.

La Biblioteca publica José Vicente Mogollon también tendra servicio gratuito por
aproximadamente tres afios, gracias a nuestra alianza con el Club Rotario y Fundacién
Cojowa.

Hospital Serena del Mar Carlos Haime, nuestro gran aliado

Dia mundial de la lactancia materna en alianza con el Hospital Serena del Mar
Carlos Haime, brindando una charla sobre mitos y realidades sobre la lactancia
materna, dirigida a madres gestantes y lactantes que pertenecen a la modalidad

familiar de nuestro CDI.

Pie de foto: Bajo el slogan "Facilitar la lactancia materna, marcando la diferencia para las madres y
padres que trabajan", promovimos el uso exclusivo de la Lactancia Materna durante los primeros 6
meses de vida de los infantes.
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Dia mundial de la Hipertensién con los adultos mayores del programa Raices de la
comunidad de Tierra Baja en alianza con el Hospital Serena del Mar brindando una charla
sobre la prevencién de esta enfermedad y tamizaje

Prevencion de Accidentes Cardio Vasculares

Los adultos mayores de Manzanillo del Mar participaron de sensibilizacion sobre la
Prevencion de ACV realizada por profesionales del Hospital Serena del Mar

OTRAS ACCIONES DE GESTION SOCIAL

Parque El Trupi

Entregamos Parque El Trupi en la comunidad de Tierra Baja, un espacio cultural que se
proyecta como el referente turistico mas importante de esta zona y que hace parte de la
ruta ecoturistica que busca preservar las costumbres ancestrales de esta comunidad.

Realizamos una inversion de mas de 60 millones de pesos para este proyecto, que fomenta
el desarrollo de la comunidad y su cultura, donde se habilitaron siete médulos comerciales
para los emprendedores de Tierra Baja, activar servicios de alimentacion, barberia,
peinados afro, turbantes, artesanias, entre otros y construir un mural con arte tipico de
Tierra Baja, utilizando materiales que combinen lo ancestral con lo moderno, como el
bareque, la cafa brava y otros.
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Biblioteca de Tierra Baja

Continuamos con la reconstruccion de la Biblioteca Publica de Tierra Baja con una inversion
de mas de 230 millones de pesos. En este espacio se beneficiaran mas de 600 nifios,
jévenes y adultos de la comunidad

Apoyo alas instituciones educativas

Apoyo a la infraestructura educativa de Manzanillo del Mar
Al comienzo del afio escolar se adecuaron 4 aulas de la Institucion Educativa Manzanillo
del Mar en alianza con el Colegio Jorge Washington.

En alianza con la Fundacion Humanitarian Experience construimos un aula nueva,
habilitamos un aula con la construccion de dos unidades sanitarias y una cancha deportiva.
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Aula Comunitaria

Con una inversion de 34 millones de pesos, construimos aula comunitaria para Manzanillo
del Mar, la cual esté a disposicion de la comunidad para actividades académicas, culturales
y comunitarias.

Dia de la Afrocolombianidad

La mausica, baile, canto, libros, trenzas e historias de la Afrocolombianidad estuvieron
presentes en la jornada que realizamos en Tierra Baja con los miembros de esta vereda,
asi como de Villa Gloria. Estas dos comunidades se juntaron, teniendo como resultado un
intercambio se saberes ancestrales por parte de sus lideres comunitarios Moisés Zabaleta
y Gloria Sanchez, mediante un conversatorio sobre el dia de la Afrocolombianidad
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Primeras comuniones

En alianza con Fundacién Cojowa y Colombian Soles realizamos las primeras comuniones de
33 nifios de Manzanillo del Mar y Villa Gloria. También hicimos parte de la organizacion de las
primeras comuniones de Tierra Baja y donamos 100 refrigerios para conmemorar la fecha.

Pie de fotos: 33 nifios y nifias de las comunidades de Manzanillo del Mar y Villa Gloria, recibieron
su Primera Comunién en la parroquia de Manzanillo del Mar, en donde compartieron junto a sus
familiares el divino sacramento, recibiendo a JesUs en sus corazones.

Angeles Somos

Trabajamos por rescatar las tradiciones propias de la region, celebramos junto a las
comunidades el dia de Angeles somos, recorriendo las calles cantando los estribillos de
las canciones representativos de la fecha.

Fiestas de navidad

Como parte de nuestro cierre de programas y actividades realizadas en el 2023, hicimos
entrega de_regalos para esta época de Navidad a nifias, nifios y adultos mayores de las
comunidades de Tierra Baja, Manzanillo del Mar, Villa Gloria y Puerto Rey; esta entrega la
realizamos junto a aeioTU - Fundacion Carulla, Colegio Jorge Washington y la Corporacion
Gran Colombia, quienes también nos acompafaron en las actividades de cierre de nuestros
programas.
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Pie de fotos: Celebramos la navidad con los nifios y nifias del programa modalidad familiar, de la
comunidad de Manzanillo del Mar, en alianza con la Corporacion Educativa Colegio Gran
Colombia, el Centro de Desarrollo Infantil (CDI) operado por aeioTU y el club deportivo Tigres del
Norte.

Pie de fotos: Gracias a Fundacion Cojowa, celebramos la navidad con los nifios y nifias de la IE
Manzanillo del Mar, donde disfrutaron de juegos, bailes, canciones y maravillosos regalos.

Pie de fotos: Disfrutamos en compafiia de los becados y egresados del programa de becas Carlos
Haime y Marlene Haime, Joy and Shinning y lideres destacados un espacio muy especial en el que
pudimos compartir experiencias y propositos personales en los jovenes.

= ‘ ,4.) ] - o ) \
Pie de fotos: Los nifios y nifias de los Hogares Comunitarios de Tierra Baja recibieron regalos para
celebrar la navidad, junto a bailes, risas, diversién y muchos villancicos.
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Pie de fotos: Junto a los lideres de las comunidades de la Zona Norte de Cartagena: Manzanillo del
Mar, Tierra Baja y Villa Gloria, compartimos de un desayuno navidefio muy especial en el que hubo
rifas y diversion.
PROGRAMAS DE INTEGRACION AMBIENTAL
Gracias a nuestro eje de Integracion Ambiental, hemos llevado herramientas y
conocimientos a las comunidades para trabajar de forma conjunta por la preservacion de la
naturaleza. Este esfuerzo nos ha permitido fortalecer la conciencia ambiental por las playas
del Caribe colombiano, la Ciénaga de Juan Polo y otros entornos que nos rodean.

20° y 21° Censo Neotropical De Aves Acuaticas

De la mano de la Asociacion Caldris, Birdlife International, Colegio Montessori de Cartagena
y las empresas ecoturisticas de La Boquilla como Ematuecob, Los Arriberos y Ecotour
Boquilla realizamos la version 20° y 21° del Censo Neotropical de Aves Acuaticas “Ciénaga
de la Virgen y Juan Polo”, el cual se desarroll6 a través de talleres de preparacion y
avistamiento en campo para fomentar el cuidado no solo del entorno, sino también de las
especies que habitan en él y lo que podemos aprender de ellas para conservar el medio
ambiente.
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Pie de Foto: 21° Censo Neotropical de Aves Acuaticas

IX Festival de Aves Migratorias
Avistamos la Garza Borracha en el marco del IX Festival de Aves Migratorias del Caribe
Colombiano. En la actividad participaron 42 personas, entre ellas el equipo de la FSDM,
nifios, adultos y jévenes de las comunidades y de las empresas de Ecoturismo, en alianza
con el Colegio Montessori. promoviendo el cuidado y conservacion de las aves y sus
habitats mediante actividades ludico-pedagogicas que los integran y encaminan a la
apropiacion de la diversidad bioldgica y cultural que poseen.
| e s

Yincana
Junto a 32 nifios de las comunidades y de las empresas de ecoturismo celebramos la
Yincana de la Garza Borracha en el marco del Festival de Aves Migratorias del Caribe
Colombiano.

Esta actividad la realizamos en el Eko Parke Luna Forest, en compafiia de nuestros aliados,
docentes y estudiantes del Colegio Montessori. A través de juegos y organizados por
equipos , los participantes aprendieron sobre la importancia de la Garza Borracha mientras
superaban desafios para conseguir las piezas con que armarian un rompecabezassobre la
también llamada Garza Rojiza.

Global Big Day
Avistamos especies de aves, tales como la Ciguefiuela, Cotorrita Carisucia, Cornirostrum
bicolor, Garza blanca, entre otros.

Realizamos el avistamiento en compafiia de expertos, jovenes de nuestro programa de
becas, nifios del programa Verde Vivo y de nuestro CDI de las comunidades de Manzanillo
del Mar y Villa Gloria para un total de 45 personas.

A
0




=

e

FUNDACION
SERENA DEL MAR

October Big Day

En el marco del X Festival de Aves Migratorias del Caribe Colombiano, participamos en el
October Big Day con nifios y jévenes de las comunidades. Seguimos incentivando en
nuestros nifios y jovenes la importancia y cuidado de la avifauna tanto migratoria como
endémica presente en el entorno que los rodea.

Jornadas de Limpieza

Realizamos la Jornada al Natural “Limpieza en el Cafo Guayepito” en el marco del dia
Mundial de la Tierra junto a la comunidad de Manzanillo del Mar en alianza con el Hotel
Dreams Karibana, Pacaribe y Veolia. En total participaron 71 personas y se recogieron
278,8kg residuos sélidos no aprovechables y 34,89kg residuos sélidos aprovechables.

Como parte de nuestra alianza con las empresas de Ecoturismo, nos vinculamos a la
jornada de limpieza organizada por sus integrantes para realizar limpieza en el muelle de
Ecoturismo.
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Bioconteo

Promovemos Ciencia Comunitaria que impacta positivamente la biodiversidad.

Con el propésito de fortalecer la apropiacién social del ecosistema y generar datos que
orienten investigaciones, se llevé a cabo el IV Bioconteo en las Ciénagas de La Virgen y
Juan Polo.

Reciclaton comunitario

De la mano de colectivo cora, veolia, Pacaribe, Centro de Acopio Cartagena y el Consejo
Comunitario de Tierra Baja, se realiz6 la jornada de reciclatén Al Natural en Tierra Baja,
donde se recolecto 82.5 kg residuos aprovechables como botellas plasticas, carton y tapas,
recibiendo como incentivos por sus buenas préacticas, alimentos y elementos de aseo para
sus hogares.

Acciones comunitarias
Tierra Baja

Donacién de alimentos para los adultos mayores del programa Raices de Tierra Baja.
| 5 . 7
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Donacién de dulces para celebracion del dia del nifio de la Biblioteca Publica Comunitaria
de Tierra Baja

Entrega de Utiles escolares a La Biblioteca Publica de Tierra Baja, en alianza con la

Fundacién Cojowa.
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Donacién de 80 baldes a los adultos mayores del programa Raices.
i\ \ = . . § S

Manzanillo del Mar

Donacién de 25 libretas de estudio a estudiantes de la |.E. Manzanillo del Mar en el grupo
de la secretaria de participacion

- - - - - -

Donacién de camarote a familia de Manzanillo

Donacion de materiales y 120 bolsas de detergente Dersa para bingo comunitario
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Donacién de dulces a Corporacion Gran Colombia para actividades con el Programa de
Modalidad familiar dia del nifio

Donacion de juguetes y materiales didacticos al CDI modalidad familiar e Institucional.
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Entrega de Utiles escolares a La Biblioteca José Vicente Mogollén en alianza con la
Fundacion Cojowa.
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Se hizo entrega de donaciones para diferentes actividades desarrolladas por el CDI aeioTU
y COLGRACOL.
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Donacioén de

refrigerios e hidratacion a Institucion Educativa Manzanillo

Villa Gloria

Donacién de Camisetas a los nifios y nifias de la Institucién Educativa
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Usuarios de la Ciénaga de Juan Polo

Entrega de 100 sacos para jornada de limpieza en el sector de Ecoturismo a las Empresas
de Ecoturismo.
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Donacion de 43 camisetas a la Asociacion Afrodescendiente de la Boquilla.
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Aspectos econémicos, administrativos y juridicos

La Fundacién Serena del Mar no tuvo cambios significativos en la estructura de activos,
pasivos y patrimonio, las cifras de este informe esta expresados en miles de pesos
colombianos.

Durante el afio 2023, la Fundacion recibié ingresos totales de $234,633,000, los cuales se
recibieron por concepto de donaciones y $ 1,276,000 por concepto de otros ingresos ; estos
fueron invertidos en la ejecucion de programas asociados a la fundacién, tales como el
relacionamiento comunitario atendiendo a nifios, adultos y adultos mayores, apoyo a los
programas de educacion superior para jévenes de las comunidades, actividades
preoperativas del proyecto Reapertura de la Boca de los Manzanillo y revitalizacion de la
Ciénaga Juan Polo y en gastos administrativos. En cuanto a presupuesto de gastos de
Consulta Previa (plan de educacién, fomento cultural, programas de emprendimiento, plan
integral de salud), este Ultimo se ejecutara en un periodo de 5 afios y condicionado a la
ejecucion de las obras del proyecto Serena del Mar.
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La fundacion, ejecuta los recursos recibidos por concepto de donacién de Neo Domus, de
acuerdo con lo escrito en su presupuesto anual, el cual es presentado a la Junta Directiva

para su aprobacion.

Para el afio 2023, los ingresos registrados comparados con los ingresos del afio 2022
presentan una disminucién que responde a la reactivacion y llevada a la presencialidad de
los programas en cada uno de los ejes de trabajo, ademas de la necesidad de cubrir gastos
administrativos y de sostenimiento de 2 sedes y del Centro de Desarrollo Infantil (CDI) de
Manzanillo del Mar con el propésito de coadyuvar en los procesos de la Fundacion Carulla
— aeioTU, asi como la vinculacion de personal en calidad de practicas.

Este mismo afio, como parte de nuestro Plan de Emprendimiento apoyamos a 14 de
Manzanillo del Mar, para el fortalecimiento de sus ideas de negocio o empresas ya
constituidas con un aporte de 32.900.000 millones de pesos en créditos rotativos.

La fundacion hace constar que, en cuanto a aspectos juridicos, a la fecha del presente
informe no existe acontecimientos acaecidos después del ejercicio que afecten
materialmente el informe presentado. Tampoco existe demandas en contra de la fundacion.

Por ultimo, a la fecha, la Fundacién Serena del Mar declara que:

e En cumplimento del articulo 47 de la Ley 222/95 modificada con la Ley 603 del 27
de Julio/2000 nos permitimos informar el estado de cumplimiento de normas sobre
propiedad intelectual y derechos de autor por parte de la sociedad.

e En cumplimiento del articulo 1 de la Ley 603 de Julio 27/2000 puedo garantizar ante
fundadores y ante autoridades que los productos protegidos por derecho de
propiedad intelectual estan siendo utilizados en forma legal, es decir con el
cumplimiento de las Normas respectivas y con las debidas autorizaciones; y en el
caso especifico del Software de acuerdo con la licencia de uso que viene con cada
programa; y que ademas las adquisiciones de equipos son controlada de tal manera
gue nuestros proveedores satisfagan a la empresa con todas las garantias de que
éstos son importados legalmente.

e Las obligaciones laborales y pago de seguridad social se encuentran al dia a la
fecha.

o De acuerdo con lo establecido en la Ley 222 de 1995 copia de este informe de
gestion fue entregado oportunamente a la Revisoria Fiscal para que en su dictamen
informe sobre su concordancia con los Estados Financieros.

¢ La Fundacion Serena del Mar no ha tenido informacion cierta y definitiva de hechos
importantes ocurridos luego del cierre contable y a la fecha, que puedan
comprometer su evolucién y patrimonio de los fundadores.

e En la actualidad no hay procesos juridicos, civiles, laborales, ambientales, no
comerciales en los que esté involucrada la Fundacién Serena del Mar.

e Para dar cumplimiento a lo dispuesto por el paragrafo 2 del articulo 87 de la Ley
1676 de 2013 se deja constancia que Fundacion Serena del Mar, no ha restringido
la libre circulacién de las facturas emitidas o recibidas de proveedores de la entidad.

Evolucién previsible de la entidad

Para el afio 2024, la Fundacion Serena del Mar continuara desarrollando la ejecucion de
los ejes de intervencion con el fin de garantizar el desarrollo incluyente a partir del
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de Manzanillo del Mar, Villa Gloria y
Tierra Baja, Usuarios de la Ciénaga de Juan Polo, zonas de influencia del proyecto Serena
del Mar.

Se proyecta ejecutar un estimado de $3.000.000 en el afio 2024, es importante resaltar que
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esta cifra presenta un incremento debido a que se deben ejecutar los acuerdos de consulta
previa con las tres comunidades, el inicio de la obra Reapertura de la Boca de los
Manzanillos y Revitalizacion de la Ciénaga Juan Polo, operacion de (2) sedes
administrativas y un punto de atencion bajo nuestra responsabilidad, asi mismo dos
vehiculos para apoyar la movilizacion durante las actividades desarrolladas en la fundacion,
también bajo nuestra responsabilidad, al igual que la vinculacion de personal para el area
psicosocial y ambiental.

Cordialmente

ISABEL CRISTINA MATHIEU BARRIOS
C.C. 30.873.735

Directora Ejecutiva

FUNDACION SERENA DEL MAR

Al

RAFAEL SIMON DEL CASTILLO TRUCCO
C.C. 79.155.962

Representante Legal (S)

FUNDACION SERENA DEL MAR
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